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PROFIL ORGANIZATIONAL

Cuvant inainte

Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca este o institutie educationald deosebita, care se
concentreaza pe asigurarea unui mediu de invatare adaptat nevoilor elevilor cu deficiente de vedere si
deficiente asociate. Acest liceu se afla intr-o pozitie privilegiatd, in centrul economic si cultural al
Transilvaniei, oferind un program educational de calitate pentru elevii cu deficiente de vedere din Cluj-
Napoca si din intreaga tara.

Institutia noastrd oferd un program educational adaptat nevoilor elevilor cu deficiente de vedere, care se
concentreaza pe dezvoltarea abilitatilor de citire, scriere si comunicare. Ne mandrim cu cea mai mare
biblioteca braille din Romania si cu o tipografie modernd unde sunt imprimate materialele educative si
manualele braille necesare procesului de invatamant. Pe langa acestea, elevii au acces la tehnologii
moderne de lecturd, cum ar fi sistemele de citire electronica si programele de lectura vocala, care le
permit s acceseze materiale de Invatare in format electronic.

Liceul Special pentru Deficienti de Vedere se concentreaza, de asemenea, pe dezvoltarea abilitatilor
sociale si de independenta a elevilor. Elevii sunt incurajati sa participe la activitati extracurriculare, cum
ar fi sportul, muzica si artele, pentru a-si dezvolta abilitatile sociale si stilul de viata independent.
Organizam in fiecare an o serie de manifestari culturale si sportive cum sunt Festivalul Cultural Miraje,
Concursul de sah pentru scoli speciale, concursul de goalball, si asa mai departe.

Personalul liceului este compus din profesori cu experientd, specializati in lucrul cu elevii cu deficiente de
vedere si deficiente asociate si oferd suport educational de cea maiinalta calitate pentru elevi si consiliere
avizata pentru parinti. Profesorii si terapeutii nostri sunt dedicati ideii de a asigura un mediu de invatare
pozitiv si stimulativ pentru elevi, care sa le permita acestora sa se dezvolte armonios si sa-si atinga
potentialul maxim.

Acestea sunt doar unele dintre argumentele pentru care consideram ca Liceul Special pentru Deficienti
de Vedere Cluj-Napoca este o institutie care oferd oportunitati unice pentru elevii cu deficiente de vedere
din regiune si din intreaga tara, un adevarat exemplu de excelentd in educatia copiilor si tinerilor cu
deficiente de vedere din Romania.

Director adjunct: loan Cimpean
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Viziunea unitatii de invatamant

Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca, liceu cu traditie la nivel national si in regiunea
Transilvania, are ca scop primordial dezvoltarea, promovarea si mentinerea unui nivel ridicat, de calitate
a serviciilor educationale si de recuperare, adaptate tuturor nevoilor si cerintelor elevilor cu deficiente de
vedere sau deficiente senzoriale multiple prin intermediul carora la varsta adulta acestia sa foloseasca la
maxim potentialul de care dispun, sa fie independenti, sa se bucure de viata familiald, sociala si
profesionala.

Institutia noastra va fi locul unde fiecare elev cu deficiente de vedere sau deficiente senzoriale multiple
isi va putea dezvolta potentialul real, personalitatea, in functie de nivelul de dezvoltare, de nevoi si
cerinte. Pe baza cunostintelor, competentelor, abilitatilor, deprinderilor formate / dezvoltate in cadrul
institutiei elevul va avea sansa sa participare la viata sociala si profesionala.

In scoala noastra elevul va beneficia de un Invatadmant special cu cabinete de recuperare dotate, cu
ateliere de dezvoltare a deprinderilor de viata cotidiana - pregdtirea hranei, activitadti zilnice de menaj,
atelier de dezvoltare a deprinderilor de pre-profesionalizare in care fiecare elev va avea oportunitatea de
a-si identifica si pune in lucru creativitatea, aptitudinile necesare pentru gasirea unei meserii, tehnologie
de acces pentru elevii nevdzatori, promovand egalitatea sanselor.

Misiunea scolii

o Imbunatitirea permanenti a calitatii serviciilor educationale si de recuperare pentru elevii cu
deficiente de vedere sau deficiente senzoriale multiple prin aplicarea de metode noi, moderne,
centrate pe elevi si pe castigarea independentei;

o Continuturile invatarii se concretizeaza prin activitati curriculare si extrascolare / extracurriculare, in
stransa legaturd cu viata sociala si economica prezentd, cu realitatile trdite si cu interesele si
abilitatile, competentele dorintele fiecarui elev.

o Formareasidezvoltarea tinerilor cu deficiente de vedere sau deficiente senzoriale multiple ca oameni
responsabili, implicati, capabili sa judece si sa ia decizii asupra destinului propriu, sa fie independent;i
si autonomi In toate activitatile pe care le desfasoara.

o Plasareaaccentului pe activitadti de dezvoltare a deprinderilor sociale, de comunicare si dezvoltare de
relatii sociale prin intermediul cdrora, dupa finalizarea scoli, acestia sa se integreze cat mai bine la
nivelul societatii.

o Dezvoltarea de programe de formare a deprinderilor de pre-profesionalizare si de formare
profesionalda pentru facilitarea accesului persoanelor cu deficiente de vedere sau deficiente
senzoriale multiple pe piata muncii.

o Facilitarea accesului personalului din institutie la cursuri de formare si perfectionare prin grade
didactice pentru cresterea calitatii serviciilor educationale si de recuperare, imbunatatirea metodelor
si strategiilor didactice, specifice pentru elevii cu deficiente de vedere sau deficiente senzoriale
multiple.
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Tinte strategice

Raport de activitate

Tinta strategica

Descriere

recunoasterea institutiei la nivelul
comunitatii, la nivel national si

1. Dezvoltareasiimbunatatirea oferteiElaborarea unei oferte educationale a scolii care sa
educationale si de recuperare; sporeasca accesul elevilor cu deficiente de vedere sau
deficiente senzoriale multiple la o educatie continug,
adaptatd nevoilor si potentialului real, prin stimularea
motivatiei pentru invatare care sa le faciliteze alegerea

pentru cariera.

2. Cresterea «calitatii in activitatealAsigurarea calitatii proceselor de predare - invatare -
curriculara scolara si extrascolara Jevaluare si a activitatilor corectiv - compensatorii pe toate
extracurriculara prin asigurarea dejpalierele si ciclurile de invatamant atat pentru elevii cu
sanse egale si sporirea accesului laldeficiente de vedere, cat si pentru cei cu deficiente
educatie; senzoriale multiple.

3. Elaborarea de ghiduri de bunelElaborarea de auxiliare curriculare si ghiduri metodologice
practici, auxiliare curriculare etc.;  |pentru dezvoltarea abilitatilor sociale, a independentei si

autonomiei personale, a deprinderilor de
preprofesionalizare etc.

4. Dezvoltarea formarii profesionale siPerfectionarea prin grade didactice si formarea continua a
a educatiei permanente; cadrelor didactice si oferirea de oportunitati pentru

dezvoltarea carierei acestora in vederea Imbunatatirii
accesului la o educatie de calitate pentru toti elevii.

5. Dezvoltarea  independentei  silmplementarea programelor de dezvoltare a deprinderilor
autonomiei personale a elevilor cusociale si a de relationare interpersonala pentru facilitarea
deficiente de vedere sau deficientelaccesului la mediul extern al scolii, la stabilirea de relatii cu
senzoriale multiple; persoanele fara dizabilitati si la integrarea sociala.

6. Compatibilizarea cu  sistemulDiversificarea ofertei de scolarizare pentru elevii care
european de educatie si formarefinalizeaza 10 clase sau 12 clase sinu au promovat examenul
profesionala: de bacalaureat - Compatibilizarea cu sistemul european de

educatie si formare profesionala:

7. Dezvoltarea bazei de date la nivellnformatizarea datelor institutiei referitoare la populatia
institutional scolard, familia elevilor, personalul didactic, baza materialg,

situatia rezultatelor scolare obtinute in urma evaluarilor etc.
prin elaborarea unei baze de date.

8. Asigurarea  managementului  -Extinderea relatiilor de cooperare cu institutii de

invatamant pentru persoane cu deficiente de vedere sau
deficiente senzoriale multiple la nivel regional, national si
european prin schimburi de experientd intre cadre didactice
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european prin promovarea desi elevi, participarea la programe de tip Lifelong Learning si
servicii de calitate; Erasmus+, parteneriate de colaborare cu invatamantul de
masa pentru dezvoltarea de activitdti extrascolare |
extracurriculare etc.

9. Modernizarea infrastructuriiiModernizarea infrastructurii educationale prin procurarea

educationale; de noi materiale, adaptarea si amenajarea spatiului pentru
elevii cu deficiente de vedere sau deficiente senzoriale
multiple conform standardelor europene de accesibilizare a
spatiului si a design-ului universal.

Responsabilitati:

Responsabilitate Nume si prenume | incadrare

Director Ramona lonela | profesor  psihopedagog
MURESAN (grad )

Director adjunct loan Marin | profesor educator (grad )
CIMPEAN

Coordonator proiecte, programe educative | Ramona Mariana | profesor  psihopedagog

scolare si extracurriculare TIMBUS (grad )

Responsabil comisie pentru mentorat didactic si | Olimpia Lorelei | profesor  psihopedagog

formare in cariera didactica LUCA (gradl)

Coordonator ,Actiunea Comunitara” Daniela Elena | profesor de educatie
BODEA plastica (grad )

Coordonator Comisia de evaluare si asigurare a | loana Ana BODEA | profesor  psihopedagog

calitatii in educatie (gradl)

Date de contact
Unitatea scolara: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere — Cluj-Napoca
Tipul: Liceu / Scoala / Gradinita / Deficiente senzoriale multiple / Interventie timpurie
Filiera / Profil / Specializare: teoretica / uman / filologie / postliceal tehnician maseur
Limba de predare: romana
Coordonatele scolii: Calea Dorobantilor nr. 31

Tel [ Fax: + 40 264 431346

400117 Cluj-Napoca

e-mail:

website:

POLITICI PUBLICE
Prioritati manageriale


mailto:secretariat@ldv.ro
http://www.ldv.ro/

Prioritati manageriale Obiectiv Rezultate Surse de finantare | Indicatori de | Grad de realizare
performanta

Dezvoltarea si|Oferirea  de  programe|Implementarea la nivelul Bugetul Mentinerea numadrului|Realizat in totalitate
imbunatatirea ofertei | educationale pentru elevii cu |institutiei a urmatoarelor | ministerului de clase/grupe de
educationale Si de | deficientd de vedere si|programe educationale: educatiei (salarii) |studio pe fiecare nivel
recuperare; deficiente associate Interventie timpurie Bugetul Consiliului|de invatamant

Invatdmant prescolar —|Judetean Cluj

deficiente de vedere si|(intretinire)

deficiente associate

Invatdmant  primar -

deficiente de vedere si

deficiente asociate

Invatimant gimnazial -

deficiente de vedere si

associate

Invatamant liceal -

deficiente de vedere

Invatdmant postliceal -

technician maseur
Cresterea calitaii =~ in|Prevenirea abandonului|Remedierea  prompta a|Consiliul Judetean|Numarul mic de elevi|Realizatin cea maimare
activitatea curriculara | scolar prin cresterea | situatiilor in risc de abandon | Cluj (sistemul de|aflati in situatie de | parte (sub 2 % cazuride
scolara si extrascolara [|atractivitatii invatarii  si|scolar din cauza numarului|burse) abandon scolar abandon scolar):
extracurriculara prin | oferirii unor servicii[mare de absente, in special Un singur elev din
asigurarea de sanse egale si | educationale si recuperatorii | in invatamantul obligatoriu fnvatamantul
sporirea  accesului  la|de calitate; obligatoriu s-a retras de
educatie; la cursuri pe motive

medicale (securitate

sanitara in pandemie);
Un singur elev din
fnvatamantul postliceal
a fost exmatriculat pe
baza absenteismului.




Prioritati manageriale Obiectiv Rezultate Surse de finantare | Indicatori de | Grad de realizare
performanta
Elaborarea de ghiduri de|Elaborarea unui ghid de | Publicarea ghidului de bune| Comisia Continutul relevant din | Realizat
bune practici, auxiliare|bune practici in urma practice in interventia Europeana punct de  vedere
curriculare etc.; activitatilor ~ din  cadrul | timpurie (programul educativ al ghidului de
proiectului European Erasmus+) bune practici
ERISFAVIA
Dezvoltarea formarii | Participarea cadrelor|Cadrele didactice au | Ministerul Numarul mare de cadre | Realizat
profesionale si a educatiei didactice la programe de participat la 54 de activitati| Educatiei didactice participante la
permanente; formare profesionala distincte de formare. Consiliul Judetean | activitati de formare
Cluj (bugetul
institutiei)

Dezvoltarea independentei
si autonomiei personale a
elevilor cu deficiente de
vedere sau  deficiente
senzoriale multiple;

Implementarea de proiecte
Si parteneriate care
contribuie la dezvoltarea
independentei si autonomiei
personale a elevilor

Pe parcursul anului au fost
incheiate peste 20 de
parteneriate cu  diferite
organizatii/ institutii pentru
implementarea unor
proiecte care contribuie la
dezvoltarea independentei
elevilor cu deficienta de
vedere si deficiente asociate

Surse diverse de
finantare (in
functie de natura
fiecarui proiect)

elevi
proiecte

Numarul  de
implicati 1In
extrascolare

Realizat (peste 9o %
dintre elevi au participat
cel putin la unul dintre
proiecte)

Compatibilizarea cu
sistemul  european de
educatie Si formare

profesionala:

Participarea scolii in cadrul
retelei europene de
specialisti ENVITER

Un reprezentant al liceului a

participat la  intalnirea
European Network for Vision
Impairment Traininig,
Education and Research,

intalnire care a avut loc la
Aners, in Franta

Consiliul Judetean
Cluj (

Reprezentarea unitatii
de invatamant in cadrul
retelei ENVITER

Realizat

Dezvoltarea bazei de date
la nivel institutional

Dezvoltarea platformei
educationale a liceului si
utilizarea acesteia ca resursa

Utilizarea claselor virtuale ca
suport pentru invatare la
gimnaziu si liceu — deficienti
de vedere si postliceal

Donatii,
sponsorizari
(gazduirea

platformei  este

Numarul de clase
virtuale raportat la anii
de studiu

Realizat in proportie de
90 % (9 din 10 ani de
studiu  utilizeaza ca
suport clasele virtuale)




Prioritati manageriale Obiectiv Rezultate Surse de finantare | Indicatori de | Grad de realizare
performanta

conexa in procesul de asigurata din

invatare fata in fatg; donatii)
Asigurarea Organizarea editiei din 2022 | Concursul national pentru Ministerul Participarea unor | Realizat
managementului - |a concursului national pentru | elevi cu deficiente de vedere | Educatiei delegatii de elevi si
recunoasterea institutiei la|elevicu deficienta de vedere. | afost organizatin perioada 4 | Consiliul Judetean|cadre didactice din
nivelul comunitatii, la nivel — 7 mai de cdtre institutia| Cluj prin proiectul |fiecare  unitate de
national si european prin noastra. Au participat 4o de |, Acces la|Tnvatamant special
promovarea de servicii de elevi din cele 7 scoli speciale | performanta” pentru deficienti de
calitate; pentru deficienti de vedere | Donatii, vedere din Romania

din Romania

sponsorizari

Modernizarea

infrastructurii educationale;

Modernizarea si intretinerea
spatiilor educationale si a
internatului;

Au fost efectuate reparatii si
igienizdri ale salilor de clase;
A fost achizitionat mobilier
pentru internat;

Cabinetele din curte au fost
dotate cu rampa de acces la
intrare.

Au fost efectuate reparatii

Consiliul Judetean
Cluj

Cresterea gradului de
confort In  spatiile
educationale Si
internatul unitatii de
invatamant

Realizat
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Programe/manifestari relevante pentru anul scolar 2022 -2023

o Participarea la CAEN “Concursul National pentru Elevii cu Deficiente de Vedere” organizat la
Timisoara , concurs care a reunit elevi din toate cele sapte scoli si licee pentru elevi cu deficiente de
vedere din Romania. Elevii liceului nostru obtinand 10 premii.

o ZiuvaBastonuluialb” —15septembrie 2022 - Cadrele didactice impreuna cu elevii din gimnaziu siliceu,
utilizatori ai bastonului alb, au iesit la o plimbare prin Cluj-Napoca, folosindu-se de baston pentru a
se deplasa in sigurantd.Bastonul alb este un ,instrument” care contribuie la independenta si
mobilitatea persoanelor cu dizabilitate vizuala.Un simbol al realizarii, independentei si a libertatii!

o Ziva “bastonului alb” celebreaza abilitatile si succesele obtinute de persoanele cu dizabilitati vizuale
intr-o lume a vazatorilor!

o "Actiunea a fost monitorizata de Politia Locala si a continuat si in cadrul Liceul Special pentru
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca.

o ,Caiacul — Terapie pentru nevazatori”. Trasee cu caiacul pe lacul Chios In iunie 2022 ca urmare a
parteneriatului intre Liceul Special pentru Deficienti de Vedere si Caiac Smile. Tinerii de la Liceul
Special pentru Deficienti de Vedere din Cluj-Napoca s-au bucurat atat de tare de ziua pe care au
petrecut-o cu caiacele pe lacul Chios, incat au trimis eseuri celor de la Caiac SMile despre experienta
pe care au trait-o, eseuri care au fost ulterior premiate.

o Serbare de Craciun —elevii din cadrul grupelor de prescolari, elevii din ciclul primar gimnazial si liceal,
cu deficiente de vedere si deficiente senzoriale multiple au organizat serbari cu ocazia sarbatorilor de
iarna si au incantat audienta cu colinde si poezii.

o Campionatul Judetean de Sah pentru scolile speciale Cluj desfasurat in parteneriat cu Consiliul
Judetean Cluj ACS Kory Francisc, Cluj Napoca a fost o noud ocazie pentru elevii scolii noastre de a-si
etala talentul.

o Participarea la concursul de desene “Eroii cartilor citite”, concurs organizat de Biblioteca Judeteana
”Octavian Goga”. Scopul activitatii a fost atragerea cadtre biblioteca si lectura a elevilor claselor I-1V
prin oferirea de resurse materiale, informationale si intelectuale care sa le permitd un alt mod de a
invata, prin lectura, precum si un mod placut de petrecere a timpului liber prin lectura de
divertisment. La activitate au participat 8 elevi din clasa | din carul Liceului Special pentru Deficienti
de Vedere, Cluj-Napoca.

o "Sdrbatoarea iubirii”, eveniment organizat de Liceul Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj
Napoca impreuna cu Consiliul Scolar al Elevilor si in parteneriat cu Asociatia Another Way. Acest
eveniment a reunit elevi din toate clasele institutiei, fiind organizat sub forma unui concurs cultural-
artistic de muzic3, recitare de poezie si arta plastica pe tema iubirii, in acord cu varsta si sensibilitatea
fiecaruia.

o Vizitarea magazinului Maison de Savon de Marseille s-a realizat in parteneriat cu Magazinul Maison
de Savon de Marseille Cluj-Napoca si au participat elevi ai claselor de gimnaziu si liceul, elevii afland
lucruriinteresante despre stilul de viata sanatos privind ingrijirea corpului prin folosirea unor sapunuri
naturale, produse din ingrediente extrase din Marea Mediterana si din sudul Frantei.

o Cadrele didactice din cadrul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere cluj-Napoca in parteneriat
cu Asociatia Another Way, au marcat venirea primaverii si a Sarbatorilor Pascale printr-o expozitie

10
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de lucrdri plastice, care s-a desfasurat in incinta unitatii de invatamant. Expozitia a cuprins lucrari
plastice de picturd, desen, colaj si modela;.

“Invatam sa reciclam, planeta si o salvim” activitate ecologica desfasurata cu elevi ai claselor cu
deficiente senzoriale multiple in care au iInvatat prin joc sa recicleze si sa protejeze mediul
inconjurator.

Participare la Concursul National de Tehnologia Informatiilor si a Comunicatiilor pentru elevi cu
deficientd de vedere “Lumea virtuala prin IRIS”, editia a IX-a, desfasurat online in acest an a reunit
elevi din toate cele sapte scoli si licee pentru elevi cu deficiente de vedere din Romania. Concursul a
fost organizat de catre Liceul Teoretic Special ”Iris” Timisoara in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Timis, Consiliul Judetean Timis prin Agenda Culturala si Clubul Lions. Diamond Timis. Cei
patru elevi care au reprezentat Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj Napoca au obtinut
rezultate foarte bune, urcand, cain fiecare an, pe podiumul competitiei.

Participare la Concursul National ”Sclipirile copilariei”, concurs organizat de Liceul Teoretic Special
”Iris” Timisoara care a oferit oportunitatea elevilor de a-si pune in valoare talentele artistice si
consolidarea unor parteneriate autentice intre scoala si alte institutii.

Proiect cu participare nationala ”Lumea auzitd si simtitd a copilariei” organizat de Liceul Special
”Moldova”, Targu Frumos, eveniment care a reprezentat o oportunitate pentru elevii cu dizabilitati
vizuale de a-si exprima propriile trairi, emotii, prin intermediul creatiilor literare si artistico-plastice,
stiut fiind faptul ca arta, in diversele sale forme, este o modalitate de exprimare a celor mai intense
trdiri interioare, unul dintre elevii liceului nostru a primit premiul al ll-lea |a sectiunea Creatii literare.
Participare la Campionatul Judetean de Bocce al scolilor speciale din judetul Cluj organizat de Scoala
Gimnaziala Speciald Transilvania Baciu.

Participarea la Campionatul Judetean de Popice al Scolilor Speciale organizat Liceul Tehnologic
Special pentru Deficienti de Auz Cluj Napoca a oferit oportunitatea elevilor de a-si pune in valoare
talentele si competentele sportive si consolidarea unor parteneriate autentice intre institutii.
Participarea elevilor din clasa | la Concursul national ”Amintiri din copildrie” organizat de Editura
"Copildria, avand ca scop mentinerea entuziasmului si a interesului elevilor pentru lecturd, exercitii,
jocuri si noi descoperiri, elevii obtinand rezultate foarte bune.

Participarea la Concursul International Discovery - online si evaluare interactivd.ro, organizat de
RAIO PRESS avand ca scop cultivarea dorintei de a participa la concursuri scolare si a interesului
pentru a descoperi lucruri noi.

”Cum sa previi bullying-ul in scoli”- participare webinar si desfasurarea ulterioard a unor activitati cu
aceastd teama a elevilor si cadrelor didactice din scoala.

»Ce este bullingul si cum il putem preveni”, activitate la care au participat 31 de elevi din clasele a VII-
aA, alX-aA, aX-aAsiaXll-aAavand cascop reducerea bullingului in clasa si scoald, dar siin mediul
online.

Actiune caritabild - ”Fii Mos Crdciun pentru o zi”’, activitate organizata de Consiliul Scolar Elevilor
avand ca scop dezvoltarea empatiei si a spiritului de generozitate prin strangerea de fonduri pentru
cadouri destinate copiilor din Centrul de zi ,,Tara Minunilor”.

Festivalul Cultural Miraje, Editia a Xlll-a, 02 — 05 mai 2023 la care au participat aproximativ 250 de
elevi cu si fara deficiente senzoriale din scolile speciale si scolile de masa din 8 judete ale tarii, care
fac parte din trupele de teatru, muzica si dans invitate sa participe la festival; 40 de elevi si 5 profesori
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de la Liceul Teoretic ELF, 60 elevi de la Liceul Teoretic “Avram lancu”, elevii si profesorii participanti
la atelierele Miraje (100 persoane); 40 persoane participante la Cafeneaua pe Intuneric.

Cea de-aXlll-a editie a propus ateliere inedite printre care atelierul de teatru, muzica si modelajin lut
desfasurate pe data de 3 mai, timp de mai bine de 3 ore al caror scop primar este acela de a facilita
coeziunea in cadrul grupului, de a dezvolta relatii interpersonale, de a stimula motivatia pentru
implicarea Tn activitati artistice si de a crea buna dispozitie.

Arta de a fi unic. Arta de a fi special. Arta de a face din dizabilitate o abilitate cu care creatia devine
mod de expresie, de exprimare a lumii interioare.

Atelierul de muzica din cadrul Festivalului cultural Miraje. Tn cadrul editiei cu numarul Xl a
Festivalului Cultural Miraje s-au desfasurat diferite activitati si ateliere printre care se numara si cel
de muzica. Coordonatorii acestui eveniment au fost doi tineri studenti, Frigur Botond si Bogdan
lonut, fosti elevi ai Liceului Special pentru Deficienti de Vedere din Cluj-Napoca, care si-au propus sa
introduca persoanele participante intr-un univers muzical, prin activitati diverse organizate in acest
sens.

Atelierul a avut un caracter interactiv, cuprinzand activitati tematice, o serie de sarcini-exercitii cu rol
in depasirea de catre participanti a barierelor de orice tip/ formd, incurajati fiind prin muzica vocala si
instrumentala sa interactioneze unii cu altii, sa exprime idei si opinii si sa ofere din trairile lor. Jocurile
ritmice, vioiciunea acordurilor, atmosfera creata — toate au premers formarii de prietenii si de stari
pozitive.

Atelierul de muzica organizat in cadrul festivalului Miraje a reprezentat pentru persoanele
participante o adevarata calatorie pe taramul muzical. Tinerii nu numai ca au avut ocazia sa se
cunoasca intre ei si sa lege prietenii, dar au avut parte de cateva ore in care au cantat, au comunicat
si au trait Tmpreuna prin muzicd, fiindca muzica uneste oameni, dar mai ales suflete.

Suntem bucurosi si recunoscatori pentru frumoasele momente petrecute impreuna in cadrul acestui
atelier.

Participanti: muzeografi de Muzeul Etnografic al Transilvaniei, Asociatia Lions Club Genesis, Liceul
Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj-Napoca Liceul Teoretic Elf, Cluj-Napoca Liceul Special
pentru Deficienti de Vedere Buzau, Scoala gimnaziala “Cornel Regman”- Danes, Scoala Gimnaziala
"Liviu Rebreanu" Cluj-Napoca Liceul Teoretic Crestin "PRO DEO" Cluj-Napoca UBB - Biroul pentru
Studenti cu Dizabilitati Frigur Botond, lonut Bogdan, Daniela Bodea, Viorel Micu, Mihaela
Anghelescu,Vero Moldovan, Monica Bumb, Pasc Anda, Teofil Pintilie, Maria Alina Mosora, Daniela
Muresan Nagy, Mihaela Bujor, Leo Bastion

Atelierul de teatru : IMPROVIZATIE, JOC, ABILITATE

Coordonatorii Atelierului de Teatru au fost Diana Serban, actrita si profesor de teatru, director al
Scolii de Teatru “Allegria”, avand ca si asistent pe dra. Irina Solomon. In cadrul atelierului, peste 100
de persoane, elevi de la scoli speciale si elevi din invatamantul de masa, profesori, voluntari, au
participat la jocuri pline de spontaneitate, cu entuziasm si creativitate, improvizand situatii diverse,
intr-un spatiu primitor, in cadrul Palatului Reduta al Muzeului Etnografic al Transilvaniei. Jocurile au
fost gandite in functie de varsta si nivelul de dezvoltare al copiilor, permitand accesul tuturor la acest
atelier.

Fiecare grup a trait o experienta diferitd, si speram, ineditd, creand conexiuni cu ceilalti si colaborand
cu cei din jurul lor. Tn atelierul de teatru, nu este loc de greseald, pentru cd aici nimeni nu greseste,
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aici ne eliberam de teama3, ne adaptam situatiilor, ne imprietenim, invatam sa ascultam, sa fim mai
flexibili, sa ne respectam mai mult, sa ii acceptam pe cei de |anga noi, sa ne valorizam si dezvoltam!
Aicine simtim liberi sa ne exprimam... Rasetele si voia buna sunt unindicator clar al succesului acestei
activitati!

Participanti la Atelierul de Teatru: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca, Liceul
Special pentru Deficienti de Vedere Buzdu, Liceul Teoretic Elf, Cluj-Napoca, Scoala gimnaziald
"Cornel Regman”- Danes Scoala Gimnaziala "Liviu Rebreanu" Cluj-Napoca, Liceul Teoretic Crestin
"PRO DEO" Cluj-Napoca, Daniela Muresan Nagy, Adina Roman, loana Bodea, Monica Bumb, Teofil
Pintilie, Maria Alina Mosora, Mihaela Anghelescu

Colaboratori si parteneri implicati: Asociatia Lions Club Genesis, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj,
UBB - Biroul pentru Studenti cu Dizabilitati, Primdria si Consiliul Local Cluj, Asociatia Leo Bastion,
Asociatia Culturald Miraje, LSDV, Mihaela Bujor, Daniela Bodea, Viorel Micu, Veronica Moldovan,
Anda Pasc, Liana Muresan.

Atelierul de modelaj in lut: emotii, masti, ce vad eu?/ cum vad eu?

Profesorii coordonatori ai atelierului de modelaj in lut, Daniela Bodea si Viorel Micu, de la Liceul
Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj-Napoca, au fost cei care i-au indrumat pe cei prezenti sa
patrunda in lumea fascinanta a lutului.

Tema a fost realizarea unor masti care sa exprime emotii sau caricaturi ale unor personaje din carti
ori viata reala.

Pentru a intelege mai bine ce au de facut, micii si marii artisti au putut explora modelele puse la
dispozitie de organizatori. Pe parcurusul activitatii, in jur de 100 de persoane au redat din lut,
trasaturile diferitelor personaje: "fericitul", "omul pisica", "omul caine", "profesorul de matematica",
"colegul de bancd", "bunica cu botox", "razvratitul".

Atat elevii cat si profesorii s-au simtit foarte bine, s-au relaxat, au zambit, s-au mirat, au admirat si au
considerat la unison ca timpul petrecut in curtea muzeului, la aer curat, cu soare prietenos, a fost unul
de buna calitate.

Participanti: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca Liceul Teoretic Elf, Cluj-Napoca,
Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca Liceul Special pentru Deficienti de Vedere
Buzau, Scoala gimnaziala “Cornel Regman”- Danes Scoala Gimnaziala "Liviu Rebreanu" Cluj-Napoca
Liceul Teoretic Crestin "PRO DEO" Cluj-Napoca UBB - Biroul pentru Studenti cu Dizabilitati Muzeul
Etnografic al Transilvaniei Daniela Bodea, Viorel Micu, Mihaela Anghelescu, Veronica Moldovan,
Monica Bumb, Pasc Anda, Teofil Pintilie, Maria Alina Mosora, Daniela Muresan Nagy, Mihaela Bujor,
loana Bodea, Adina Roman

Labirint senzorial 4 mai -Autodescoperire, Experientd, Curaj

Arta nu are limite!... Arta de a ne autodepasi prin autocunoastere. Arta de a fi special, netinand cont
de niste tipare sterile si doar experimentand siinvatand cu side la altii. Arta de a face din , dizabilitate”
o abilitate cu care creatia devine mod de expresie, de exprimare a lumii interioare.

Un alt atelier inedit Miraje al carui scop primar a fost acela de a intra si experimenta (in) lumea
persoanelor cu deficiente de vedere, de a descoperi si cunoaste/ intelege specificul dizabilitatii, prin
prisma unor activitati specifice, a fost LABIRINTUL SENZORIAL.

Labirintul senzorial s-a desfasurat joi, 4 mai, de la ora 10.00 1n cadrul Liceului Teoretic Elf. Au fost trei
ore interesante, in care elevi ai claselor a VlI-a, a Vlll-a, a IX-a si a X-a au parcurs ,un labirint”, legati
la ochi.
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+LABIRINT SENZORIAL" reprezinta o metafora. Daca pentru o persoana fara dizabilitati de vedere
este firesc sa se deplaseze pe strada si sa nu se lase perturbatd de sunetele puternice, neasteptate
care alcatuiesc mediul ambiental, reusind sa ramana concentrata la gandurile sale, o persoana cu
dizabilitati vizuale trebuie sa fie cu totul prezenta la traseu — gandurile sale invartindu-se in jurul hartii
mentale pe care o urmeaza in scopul parcurgerii traseului. Asta au incercat participantii care au luat
parte la atelier sa faca: sa se transpund ,metaforic” pentru scurt timp ,in pielea” unei persoane cu
dizabilitati vizuale, angrenandu-si simturi precum auzul, mirosul, tactil-kinestezicul si vestibularul in
sarcini special concepute.

Spatiul pus la dispozitie a fost cu adevarat generos, permitandu-ne desfasurarea activitatii.
Gazduirea ireprosabila.

Elevii Liceului Teoretic Elf au ardtat curaj si implicare in activitate iar cadrele didactice ale aceluiasi
Liceu au facilitat eficient relatia cu parinti, elevi si organizatori.

Voluntari: Studenti din cadrul Biroului Pentru Studenti cu Dizabilitati UBB, studenti de la Facultatea
de Educatie Fizica si Sport, Asociatia Leo Bastion.

Profesori facilitatori ai Liceului Special pentru Deficienti de Vedere:

Coordonator- Mihaela Bujor, profesor psihopedagog, Danielei Bodea, profesor de Educatie plastica,
Viorel Micu, Anca Corches, Vero Moldovan, Livia Tiron, Maniu Emese, Lidia Pop, Ramona Timbus,
Corina Cadis, Cristina Hosu, Roxana Oltean, Marioara Cotia, Alexandra Putaru, Tonia Kerekes
Invitati: Directorii Liceului Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj-Napoca: Ramona Muresan, loan
Cimpean; Director Mariana Pop (Liceul Teoretic Elf); Inspector Scolar Laura lonescu; coordonator
echipa Liceului Teoretic ELF, Mihaela Griga.

Biblioteca VIE -5 mai - Povesti(Fara)Limite, ascultare cu sufletul si mintea, trairi impartasite

Pentru ca viata fiecdruia este o poveste care inca se scrie, iar noi avem convingerea ca povestind unii
cu altii putem face mai frumoase povestile tuturor, am retrait si anul acesta momente deosebite in
Biblioteca Vie, un alt atelier deosebit MIRAJE, coordonat de Alexandra Put si Lucian Schiopu
profesoriin cadrul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj-Napoca.

Activitatea s-a desfasurat la biblioteca Liceului Teoretic Avram lancu Cluj-Napoca, in data de 5 mai,
cu implicarea a peste 60 de cititori, elevi ai liceului gazda dar si ai Liceului Special pentru Deficienti
de Vedere Cluj-Napoca.

Cele cinci carti care s-au deschis si s-au |asat citite anul acesta au fost reprezentate de cinci oameni
speciali, nu datorita dizabilitatii pe care fiecare o are, ci datorita abilitatilor cu care au reusit sa
depaseasca limitele impuse de dizabilitatea lor, fie ea auditiva, vizuald sau neuromotorie.
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Prioritati pentru perioada urmatoare:

Aplicarea planurilor cadru de invatdmant pentru grupele de interventie timpurie organizate pentru
copiii cu dizabilitati senzoriale/dizabilitati senzoriale multiple;

Identificarea elevilor cu deficiente de vedere si deficiente senzoriale multiple cu varsta cuprinsa intre
o0 si 3 ani care au nevoie de terepie specifica de recuperare prin programul de interventie timpurie;
Aplicarea Reperelor metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a Xl-a, pentru cresterea
calitatii in educatie

Dezvolarea serviciilor de sprijin pentru elevii cu deficienta de vedere din scolile de masa de la nivelul
judetului;

Cresterea prestigiului unitatilor de Invatamant special prin promovarea exemplelor de buna practica
in domeniy;

Organizarea de intalniri periodice pe departamente cu scopul diseminarii proiectelor si a schimbului
de bune practici;

Identificarea nevoilor in ceea ce priveste resursele existente pentru cresterea calitatii actului de
predare la disciplinele “Tehnologii Informatice si de acces”si “Limbaj Braille”;

Intensificarea activitatilor de prevenire a consumului de droguri (Strategia Nationald Antidrog,
Concursul National de proiecte);

Intensificarea activitatilor de prevenire a fenomenului de bullying;

Pregdtirea elevilor pe componenta situatiilor de urgentd si prevenirea dezastrelor (planificarea
exercitiilor de simulare);

Prevenirea traficului de persoane prin activitati extrascolare;

Organizarea de cursuri, in special cu profesorii debutanti, In ceea ce priveste metodica predarii
disciplinei, in vederea cresterii calitatii actului educational;

Cresterea numarului de inspectii tematice pe discipline;

Autoevaluarea si ameliorarea continua a practicilor profesionale si a evolutiei in cariera
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TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Bugetul institutiei
Sinteza cheltuielilor bugetare pentru perioada raportata (mii lei) este cuprinsa in tabelul de mai jos:

Sinteza cheltuielilor detaliate pe alineate buget | Plati
2022 2022
20+57+59+70 total cheltuieli 2525 2291,22
20 + 57 + 59 cheltuieli curente 2520 2286,46
20 bunuri si servicii 1155 1151,51
650704200101 furnituri de birou produse necesare activitatii serviciilor | 5 5

secretariat, contabilitate

650704200102 materiale pentru curatenie produse pt. curatenie, igienizat salile | 25,4 25,22
de clasa, dormitoare, sala de mese, bai

650704200103 incalzit, iluminat utilitati la curent si iluminat 369,65 | 369,64
650704200104 apa, canal, salubritate 34,7 34,68
650704200105 carburanti 23 22,75
650704200106 piese schimb 3 2,97
650704200107 transport naveta personal didactic si didactic auxiliar la si de la | 24 23,93

locul de munca

650704200108 posta, telecomunicatii, internet 6 5,8

650704200109 materiale si prestari de servicii cu caracter functional 2,5 2,31

650704200130 alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare prestari | 104,05 | 103,42
servicii de mentenanta la centrala termica, instinctoare, spraveghere video,
intretinere retea informatica, asistenta soft contabilitate , secretariat, prestari
servicii medic familie si oftalmolog, alte prestari servicii pentru buna functionare
a unitatii

650704200200 Reparatii curente reparat : acoperis, gard, copertina,soclu cladire | 379,5 379,5
si gard amenajat rampa acces persoane cu dizabilitati locomotorii, igienizari,
montat parchet sala profesorala, vopsit gard/grilaj geamuri

650704200302 hrana animale hrana caine terapii 6 5,95
650704200401 medicamente 3,5 3,48
650704200404 dezinfectanti 1,7 1,66
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650704200501 uniforme si echipament 1 0,98
650704200530 alte obiecte de inventar mobilier scolar, noptiere si dulapuri la | 45,5 45,46
internat, dulapuri la gradinita, mese si mobilier invatamant prescolar

650704200601 deplasari interne 0,2 0,14
650704201100 carti, publicatii 4 3,98
650704201300 pregatire profesionala 5,5 4,59
650704201400 protectia muncii vizite medicale periodice 1,2 1,12
650704203030 alte cheltuieli servicii paza 109,6 108,93
57 asistenta sociala 1003 787,93
650704570201 ajutoare sociale in numerar 210 185,93
650704570202 ajutoare sociale in natura 790 602,00
650704570203 tichete de cresa 3 o

59 alte cheltuieli 362 347,02
650704590100 burse burse sociale, merit, performanta, studiu 362 347,02
70 cheltuieli de capital 4,76
650704710130 alte active fixe achizititionare licenta Tomatis 4,76
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Achizitii publice

Raport de activitate

Nr.crt | Obiectul contractului valoare Procedura de | Numele
contract achizitie castigatorului
1. Contract prestari servicii Asistentatehnica | 1920 lei Acizitie Pavel&Adi
specifica pentru compartimentul directa
Secretariat
2. Contract prestari serviii Asistenta tehnica | 3000 lei Achizitie SC Raminfo SRL
specifica pentru compartimentul directa
Contabilitate
3. Contract prestari servicii mentenanta | 4033 lei Achizitie Select IT
sistem de supraveghere video directa
4. Contract de prestari servicii mentenanta | gooo lei Achizitie Select IT
pentru echipamentele informatice directa
5. Contract prestari servicii Actualizare | 1440 lei Achizitie Hexa Soft
sistem informatic legislativ directa
6. Contract prestari servicii de medicina | gois lei Achizitie Medexpert
muncii directa
7. Contract prestari servicii paza 91.188,8 lei | Achizitie Paza si Protectie
directa Cluj
8. Contract prestari servicii medicale - | 22.937,82 Achizitie Dr. Costea
medicina pediatrica- lei directa Viorica
9. Contract prestari servicii medicale- | 12.175,38 lei | Achizitie Dr. Vacaras Vera
medicina oftalmologica directa
10. Contract prestari servicii — Evaluare riscuri | 800 lei Achizitie SC Protconsult
pentru grupurile sensibile la risc directa
11. Contract furnizare mobilier scolar 34.179 lei Achizitie SCLemnideea
directa
12. Contract prestari servicii mentenanta | 8200 lei Achizitie SC Promotor
centrale termice directa
13. Contract lucrari de reparatii 19624.16 Achizitie Vital Extrem
directa Construct
14. Contract lucrari de reparatii 126026.45 Achizitie Vital Extrem
directa Construct
15. Contract lucrari de reparatii 60182.63 Achizitie Vital Extrem
directa Construct
16. Contract lucrari de reparati 75569.21 Achizitie Vital Extrem
directa Construct
14. Contract lucrari — montare robineti | 7260 lei Achizitie BARTMIR Inst.
termostatati directa

Din totalul achizitiilor desfasurate 98% s-au realizat prin intermediul sistemului electronic de achizitii

Durata medie a unui proces de achizitie : 3 zile pentru furnizare produse
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5 zile pentru prestari servicii

5 zile pentru lucrari

e Numarul de contestatii formulate la CNSC —o

e Procedure anulate sau in procedura de anulare- o

e Numarul procese de achizitii furnizare — 455

e Numarul procese de achizitii servicii -24

e Numarul achizitii lucrari -7

Litigii

Raport de activitate

In perioada raportat3, Liceul special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca nu a fost implicat in niciun
litigiu aflat pe rolul instantelor de judecata.

Managementul resurselor umane

Fluctuatia de personal
La finalul anului 2022, in Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca erau angajate (incluzand
normele partiale ale cadrelor didactice) 134 de persoane, in scadere cu 2 fatd de luna ianuarie 2022 cand
erau 136 de angajati. Fluctuatia de personal pe categorii se prezintd astfel:

Nr. Crt. Categoria de personal lanuarie 2022 Decembrie, 2022
1. Personal didactic 97 93
Personal didactic auxiliar 20 19
Personal nedidactic 19 22

Concursuri organizate
Tn decursul anului 2022 Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca a organizat concursuri de
ocupare a posturilor vacante la nivel de unitate pentru 6 posturi, 2 pentru personal didactic si 4 pentru
personal didactic auxiliar si nedidactic, dupa cum urmeaza:

Nr. | Categoriade Postul vizat Perioada de Nr. de Rezultatul
Crt personal desfasurarea | dosare concursului
probelor depuse

5. Personal Profesor (biologie) 29 septembrie 1 1 profesor angajat pe
didactic 2022 perioada determinata

6. | Personal Educatoare/educator 29 septembrie 1 1 educator angajat pe
didactic 2022 perioada determinata

7 Personal Asistent social 17 - 19 15 1 asistent social
didactic auxiliar octombrie 2022 angajat
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Functii de conducere
Pentru perioada raportata nu au existat fluctuatii la nivelul functiilor de conducere din unitate.
Conducerea executiva a fost exercitata pe toatd perioada anului 2022 de catre doamna director Ramona
lonela MURESAN. Asistatd de citre domnul director adjunct loan Marin CIMPEAN. Ambii directori au
promovat concursul organizat de catre Ministerul Educatiei in luna octombrie. 2021 si si-au continuat
mandatele, fiind numiti pe o perioada de 4 ani, incepand cu data de 17.01.2022. In consecintd, in unitatea
de invatamant, in anul 2022 nu au existat nici functii de conducere exercitate temporar,

Venitul mediu
Venitul mediu lunar net inclusiv diferitele sporuri pentru angajatii Liceului Special pentru Deficienti de
Vedere Cluj-Napoca, pe categorii de personal in anul 2022 a fost urmatorul:

Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca

Raport de activitate

Nr. Crt. Categoria personal Venit mediu net (lei)
1. Personal didactic 4125.07
2. Personal didactic auxiliar 2490.55
3. Personal nedidactic 1907.69
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Organigrama institutiei:

[ Organigrara Liceului Special pantru Deficenti ds Vaders Ouj-Napocs J Mr. inregistrare :1259/14.09.2022
Comis 1z Comisia pentru - caliesigil in
- - T e ;ljg: ) Consiliul de h Coor opnﬂuFTnf_Hm lonela MURESAN
sistemulul de control intern / mamagerial (SCM) administratie Coardonatar kana Ana BODEA
Pregedinte Muresan Ramana lomeds »\_\_\ ,’,,’/

E

Muresan Ramsona lonela

‘ "

l‘ I Director
Ioan Marin CIMPEAN
Respansabil: Rodica TATAR Respansabil: loan CivPEAN
[ I
[ Sactor Pend ] PR ——
I Respansabil: koan CikPEAN
| Sector Curdfenie ] 1
L
| Sectar intretiners | Activitate cabinets medicale
T Respansabilt Viorica COSTE i vera vACARAS
Activitaie Tipografie Braille
I Secior Supraveghere noapte I Respansabil: loan civaPEAN
L
I Sector Lenjerie/oroftorie I
N o Serviciul Secretariat Servichul Asistentd Sodald
Caomigia dirigintilor Resparsabil: Corina CinPan
5l B ‘Comisia dirigintl clase carriculum national 1 1
Arcnneaahil- RN ANCES RIHAFLA Responsabal: Beabrice PINTEA Servidul Contabilitate £3 5l documentare
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Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca Raport de activitate

RELATIA CU COMUNITATEA

Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare
Raportul de activitate referitor la Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

pentru anul 2022 este disponibil pe site-ul web al institutiei (

Manageriale

la

Raport de activitate Legea nr. 52/2003, republicata)
Raportul de activitate referitor la Legea nr. 52/2003, republicatd pentru anul 2022 este disponibil

pentru public pe site-ul web al institutiei (

Raport de activitate al directorului pentru naul scolar 2022-2023

), sectiunea Documente

adresa

), sectiunea Documente Manageriale la adresa

L\lr; Atributi Raport asupra activitatii manageriale a directorului unitatii de Docuement
’ invatamant pentru anul scolar 2022 - 2023 e
justificative
1. Asigurd Conducerea unitatii de invatamant din cadrul Liceului Special pentru | PDI unitate
corelarea Deficienti de Vedere Cluj-Napoca dispune de o activitate complexa, | de
obiectivelo | ce vizeaza domenii si problematici multiple, de la activitatea | invatamant
runitatii de | didactica, la cea recuperatorie si corectiv — compensatorie, de
invatamant | dezvoltare a abilitatilor de pre-profesionalizare si pentru munca,
cu cele formarea de competente profesionale pentru facilitarea integrarii
stabilite la | profesionale a tinerilor cu deficiente de vedere, resurse materiale si
nivel financiare, activitati de Tmbunatatire si asigurare a calitatii serviciilor
nationalsi | oferite copiilor si tinerilor cu deficiente de vedere si cu deficiente
local senzoriale multiple si In toate sectoarele si compartimentele de
activitate ale institutiei.
Obiectivele si actiunile propuse in PDI si Planul managerial anual se | Plan
bazeaza pe principiile europene referitoare la respectarea drepturilor | managerial
persoanelor cu dizabilitati, pe dezvoltarea si implementarea de | 2022 - 2023
programe de educatie, abilitare / reabilitare si formare profesionala
adaptate nevoilor specifice elevilor / persoanelor cu deficiente de
vedere si deficiente senzoriale multiple. Toate obiectivele se bazeaza
pe principiile si obiectivele Conventiei Nationale a Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati, in acord cu obiectivele stabilite prin
Planul National de reformd, Strategia nationald de reducere a
parasirii timpurii a scoli, si recomandarile specifice de tara, intre care
mentionam: deschiderea sistemului de educatie si formare catre toti
tinerii si asigurarea accesului egal la educatie, in special pentru
grupurile cu riscuri particulare; asigurarea unui invatamant adaptat
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cerintelor pietei muncii si centrat pe dezvoltare personala si socialg,
cu impact pozitiv asupra prevenirii si combaterii parasirii timpurii a
scolii.

PDI respecta structura unui proiect cu mentionarea obiectivelor pe
termen mediu si lung. Elaborarea documentelor s-a bazat pe analiza
riguroasa a activitatii desfasurate de conducerea unitatii de
invatamant in vederea stabilirii unor directii prioritare de actiune
pentru perioada imediat urmatoare, anul scolar 2022 - 2023, dar si pe
termen lung. Prioritatea majora a Liceului Special pentru Deficienti
de Vedere Cluj-Napoca in anul scolar 2020 - 2021 a fost dezvoltarea
calitatii serviciilor de formare profesionala a tinerilor cu deficiente de
vedere in domeniul tehnician maseur, colaborarea cu intreprinderile
sociale in vederea integrarii profesionale a acestor tineri si motivarea
elevilor pentru realizarea performantelor in domeniul masajului.
Rezultatele obtinute n ultimii ani la examenul de bacalaureat si
posibilitatile de insertie profesionala a persoanelor cu deficiente de
vedere pe piata muncii certifica faptul c3, pe langa elevii cu deficiente
de vedere care pot obtine performante deosebite, este nevoie de
diversificarea ofertei de scolarizare, de formare si integrare
profesionala astfel incat un numar cat mai mare de elevi sa aiba sanse
egale.

Directorul unitatii de invatamant a corelarat obiectivelor stabilite la
nivelul sistemului national de invatamant si a celui judetean
prevazute in documentele legilative precum si in planul de
masurifinterventie educationald pentru perioada suspendarii
cursurilor in invatamantul preuniversitar din judetul CLUJ, cu cele
specifice unitatii de invatamant asa cum sunt reflectate in proiectul
scolii si alte documente manageriale

Comisia pentru Curriculum Tmpreund cu directorul unitatii de
fnvatamant au elaborat Oferta curriculara a scolii care contine:

* prezentarea specificului si a obiectivelor unitatii de
invatamant;

* numarul de clase pe niveluri de invatamant si pe ani de
studiu;

» disciplinele de trunchi comun si numarul de ore alocat
acestora prin planul-cadru, pentru clasele existente

Plan
manage-
rial al
directorului
pentru anul
scolar 2022
- 2023

Oferta
currriculara
a scolii

23



Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca

Raport de activitate

Nr.
crt.

Atributii

Raport asupra activitatii manageriale a directorului unitatii de
invatamant pentru anul scolar 2022 - 2023

Document
e
justificative

* optionalele pe care le poate oferi scoala;
* metodologia de selectie si de exprimare a optiunilor in
privinta curriculumului la decizia scolii

Oferta curriculara a fost facuta publica, prezentata elevilor si
parintilor si finalizata prin completarea fiselor de optiuni.
Dupa centralizarea optiunilor privind curriculum la decizia scolii
exprimate de catre elevi/parinti, s-a realizat definitivarea la nivelul
unitatii de invatamant, pentru fiecare clasg, a listei optionalelor care
vor fi studiate de catre elevi in anul scolar urmator.
Proiectele de programele scolare pentru fiecare optional au fost
aprobate de directorul unitatii de invatamant, apoi au fost transmise
spre avizare inspectorului scolar de specialitate.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare de la nivelul unitatii de invatamant, sub coordonarea
directorului unitatii de iTnvatamant a elaborat programul activitatilor
educative scolare si extrascolare in conformitate cu planul de
dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de ISJ Cluj si cu
Ministerul Educatiei in urma consultarii parintilor si elevilor; la
propunerea cadrelor didactice din unitatea de invatamant.

Proiectul privind activitatea extracurriculara (extra-clasa si extra-
scoald) cuprinde concursurile scolare la nivelul unitatii,
simpozioanele, conferintele, cursurile si alte activitati organizate la
nivelul unitatii de invatamant.

Proiect de programa scolara pentru optional care cuprinde numarul
de ore alocate pentru dezvoltarea ofertei curriculare proprii fiecarei
unitati de invatamant este strans corelat cu finalitatile atinse prin
parcurgerea curriculumului national

Directorul asigurara coordonarea intre diferitele discipline / module /
cadre didactice

Obiectivele pe termen mediu si scurt prevazute in PDI si in planurile
manageriale — planul managerial anual si planurile manageriale ale
comisiilor metodice, precum si in documentele comisiei de
implementare a sistemului de control intern managerial sunt validate
la nivelul Consiliului de Administratie si sunt asumate de personalul
unitatii de Tnvatamant prin participarea directa a acestora in
conturarea si aprobarea lor in cadrul sedintelor Consiliului Profesoral.
Documentele manageriale care reflecta obiectivele unitatii de
fnvatamant se gdsesc la secretariatul unitatii de invatamant pentru a
fi consultate de personalul unitatii.

Proiectul
privind
activitatea
extracuricu
lara

Proiect de
programa
scolara
pentru
optional

Procese
verbale
Consilii
Profesorale
Procese
Verbale
Consiliu de
Administra
tie
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’ invatamant pentru anul scolar 2022 - 2023 P
justificative
De asemenea personalul unitatii de invatamant participa la atingerea
obiectivelor pe termen mediu si scurt prin derularea de activitati
specifice la nivelul compartimentelor unitatii de invatamant.
Meritele elevilor sunt recunoscute prin aprecierea rezultatelor
acestora obtinute la diverse concursuri scolare si extrascolare prin
atragerea de sponsori pentru premierea lor la concursurile organizate
de unitatea de invatamant, prin propunerea de participarea acestora
la diverse tabere si proiecte europene datorita meritelor si
rezultatelor anterioare.

2. | Asigura La nivelul institutiei au fost elaborate o serie de proceduri legate de | Opisul
manage- siguranta elevilor in scoald, intrarea persoanelor straine in unitate, | dosrului cu
mentul accesarea butonului de panica n caz de incendiu, atac cu bomba sau | proedurile
strategicsi | alte pericole. Pentru securitatea elevilor si a angajatilor acestora, la | la  nivelul
operational | inceputul anului scolar personalul este instruit asupra masurilor de | uniatii  de
al unitatii siguranta de protectia muncii si incendii, semneaza o fisa de | invatamant
de prelucrare a masurilor si regulilor. pe
fnvatamant comparti-
si este Exista procedurilor operationale care reglementeaza activitatile | mente
direct principale ale fiecarui compartiment/comisii : compartimentul
responsabil | secretariat, compartimentul financiar contabil, compartimentul
de calitatea | administrativ si achizitii publice, compartimentul medical,
educatiei compartimentul educativ, compartimentul tehnic, conform
furnizate prevederilor legale
de unitatea
de Conducerea Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Cluj- | Proiectul
invatdamant | Napoca respectad legislatia in vigoare referitoare la numarul de elevi | planului de
special per clasa, in functie de tipul, gradul de deficienta de vedere sau | scolarizare

deficiente senzoriale multiple. propus
Organizarea colectivelor de elevi pentru anul scolar 2022 - 2023 s-a | pentru anul
realizat cu respectarea drepturilor copiilor cu dizabilitati si in | scolar 2022
concordanta cu proiectul planului de scolarizare pentru anul scolar | - 2023.
2022 - 2023 aprobat.

Efectivele claselor au fost constituite conform legislatiei in vigoare | Planul  de
atat pentru elevii cu deficiente de vedere, cat si pentru cei cu | scoarizare
deficiente senzoriale multiple, respectiv intre 8 si 12 elevi doar cu | reaizat
deficientd de vedere grad mediu si accentuat, 4 — 6 elevi cu deficienta | pentru anul
grava si asociata si 2 — 4 elevi cu surdocecitate / deficiente senzoriale | scolar 2022
multiple. - 2023.

Conducerea unitatii de invatamant a elaborat si fundamentat
proiectului planului de scolarizare la nivelul unitatii de invatamant
pentrui anul scolar 2023 - 2024, cu respectarea prevederilor
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Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru
invatamantul preuniversitar de stat, cuprinderea efectivelor de
prescolari si elevi din unitatile de invatamant particular, precum si
emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei unitatilor de
invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2023 - 2024.

Proiectul planului de scolarizare a fost dezbatut in consiliul
profesoral al unitati de invatamant, pe baza unei analize a nivelurilor
educationale propuse.

Proiectul planului de scolarizare a fost aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.

Documentele scolare au fost completate la zi, mediile pe anul scolar
2022 — 2023 au fost incheiate Tn cataloage in luna iunie 2023, iar
registrele matricole sunt completate la zi si corect de catre diriginti,
verificate si semnate de catre director.

Documentele scolare, foile matricole, diplomele elevilor din clasele
terminale, dosarele personale ale angajatilor, dosarele personale ale
elevilor, contractele individuale de munca ale angajatilor pe perioada
nedeterminatd si determinatd sunt corect intocmite si la timp

In urma rapoartelor realizate in cadrul inspectiilor tematice de catre
inspectorul de specialitate al ISJ Cluj nu au fost semnalate erori de
completare a documentelor scolare.

Directorul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca
sustine implicarea personalului pentru dezvoltarea institutionald si
cresterea calitatii actului didactic, stimuleaza lucrul in echip3, ia
decizii corecte, transparenta in decizie, tact si implicare in
gestionarea conflictelor, este perceput ca leader si creeaza un climat
adecvat. Planul managerial este realizat in colaborare si prin
consultarea personalului didactic, angajatii institutiei fiind consultati
asupra directiei de actiune si strategiei de dezvoltare institutionala
pentru asigurarea calitatii serviciilor si educatiei pentru elevii cu
deficiente de vedere si deficiente senzoriale multiple. Planul
managerial este coroborat cu sistemul de evaluare al Comisie de
evaluare si asigurare a calitatii in educatie de la nivelul unitatii de
fnvatamant. De asemenea, pe baza planului managerial al institutiei
se elaboreaza si planurile manageriale ale comisiilor metodice si a
altor comisii de la nivelul unitatii de invatamant.

Comisia CEAC alaturi de echipa de management a Liceului Special
pentru Deficienti de Vedere a elaborat strategia si regulamentul
diagramei calitatii la nivelul institutiei. Pentru anul scolar 2022 - 2023
exista planuri de actiune, procedee si instrumente de lucru pentru

Proiectul
planului de
scolarizare
pentru anul
scolar 2023
—2024.

Raport
inspectia
tematica

Proceduri
aferente
controlului
intern
managerial
elaborate

la nivelul
unitatii de
fnvatamant

Raport
privind
starea i
calitatea
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evaluarea calitatii serviciilor. Au fost intocmite rapoarte de evaluare | educatiei.
interna si exista un plan de masuri de imbunatatire a calitatii pentru | Raport de
anul scolar 2023 - 2022. activitate
La nivelul Comisiei de implementare a sistemului de control intern | pentru anul
managerial exista proceduri si chestionare specifice de autoevaluare | scolar 2022
a modului de desfasurare a activitatii pe diferite compartimente sia | — 2023.
modului de implementare a standardelor controlului intern | Liceul
managerial Special
De asemena in raportul privind starea si calitatea educatiei Liceul | pentru
Special pentru Deficienti de Vedere, Cluj-Napoca se regasesc | Deficienti
informatii ca urmadre a realizarii evaludrii si analizei la nivelul | de Vedere
consilivlui de administratie, consiliului profesoral, comisiilor | Rapoarte
metodice, compartimente functionale. anuale
La nivelul fiecarei comisii metodice exista rapoarte finale ca urmare | departa-
a analizei activitatii comisiei pe parcursul anului scolar. mente
functionale
Managerul unitatii de invatamant in colaborare cu comisia CEAC a | Raportul
elaborat raportul anual cu privire la calitatea educatiei pentru anul | anval  cu
scolar anterior privire  la
calitatea
educatiei
pe anul
2021- 2022
Obiectivele pe termen mediu si lung specifice unitatii de invatamant, | Lista
precum si obiectivele pe termen scurt din PDI si din planul | obiective
managerial anual corespund cu obiectivele stabilite la nivelul | conform
comisiei sitemului de control intern mangerial, deciin acord cu codul | codul  de
de control intern. control
intern.
La nivelul unitatii de Tnvatamant exista :
e PDI-ul unitatii de invatamant PDI-ul
e Planul mangerial pentru anul scolar 2022 — 2023 unitatii  de
e Planificarea activitatii Consiliului Profesoral pentru anul | invatamant
scolar 2022 - 2023 Planul
e Planificarea activittii Consiliului de Adminsitratie pentru | Mmangerial
anul scolar 2022 - 2023 pentru anul
e Planificarea inspectiilor la clasa scolar 2022
- 2023
La nivelul comisiilor permanente : Rapoartele
comisiilor

e Planul de activitate al comisiei;
e Planificarea activitatii la nivelul comisiej;
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e Raportul anual de activitatate

Oferta educationala din cadrul Liceului Special pentru Deficienti de
vedere Cluj-Napoca are acoperire in resursele materiale si auxiliarele
didactice prin existenta probelor si testelor de evaluare specifice
pentru elevii slab vazatori, nevazatori si cu deficiente senzoriale
multiple, existenta fiselor de evaluare si a planurilor de interventie
personalizate pentru elevii cu dificultati de invatare si cu deficiente
multiple asociate deficientelor de vedere

Oferta educationald raspunde nevoilor specifice elevilor cu
deficiente de vedere si deficiente senzoriale multiple, iar planificarea
disciplinelor pentru curriculum la decizia scolii se realizeaza in
colaborare cu dirigintii si elevii clasei respective si in functie de
specificul materiei.

Responsabilul Comisiei pentru curriculum a realizat lista cu CDS-urile
alese de elevi si parinti in colaborare cu cadrele didactice de
specialitate. CDS.urile au fost trimise spre aprobare catre inspectorii
de specialitate si au fost obtinute aprobarile.

Oferta educationala pentru anul scolar 2023 — 2024 a fost realizata
cu respectarea prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;si cu respectarea planului de
scolarizare aprobat pentru anul scolar 2023 - 2024.

Tn dosarul mangerial cu privire la activitatea de la nivelul Consiliului
Profesoral, Consiliului de administratie, CEAC, Comisiilor metodice,
exista planificarea intalnirilor, procesele verbale ale intalnirilor
comisiei si hotarari ale comisiilor, cu respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare

Consiliu de Adminisitratie
e Componenta
e Planificarea activitatii
e Procese verbale
e Hotarari
e Covocator
Consiliu Profesoral
e Componenta
e Planificarea activitatii
e Procese verbale
e Convocator

permanen-
te

Oferta
educationa
-13

Consiliv de
Adminisitra
tie

Consiliu
Profesoral
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Controlul intern managerial a fost implementat la nivelul unitatii de | Raport
invatamant prin comisia de implementare a sistemului de control | SCIM
intern managerial si comisia de gestionare a riscurilor. in dosarul
comisiei SCIM se gdsesc :
e Regulamentul de organizare si functionare a comisiei SCIM
e Decizia de numire a comisiei SCIM
e Lista obicetivelor si activitatilor propuse pentru indeplinirea
obiectivelor
e Registrul riscurilor
Organigrama scolard este constituita In raport cu toate sectoarele si
compartimentele unititii de fnvatdmant: activititi educationale / | Organigra-
recuperatorii, secretariat, compartiment financiar — contabil, | ma unitatii
administrativ, bibliotecd, bucatarie, etc. si cu mentionarea comisiilor | de
si a responsabililor tuturor comisiilor metodice si a cercului | invatdmant
pedagogic si a altor comisii cum ar fi Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii in educatie, Comisia de prevenire si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii. Comisia pentru programe si proiecte
educative, Comisia pentru curriculum, Consiliul elevilor, Comisia de
evaluare interna continug,
La nivelul unit3tii de Invitdmant existd decizii in ceea ce priveste | Decizii
numirea coordonatorilor/ responsabililor  diferitelor comisii | humire
metodice, a comisiilor cu caracter permanent si a celor cu caracter | responsabil
temporar la nivelul unitatii de invatamant: comisii
Institutia dispune de un Regulament de Organizare si functionare | Decizii
propriu, un Regulament intern, intocmit in conformitate cu responsabil
regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant | i/
preuniversitar, planul managerial, proiectul de buget, proiectul coordonato
planului de scolarizare, proiectul planului de Tncadrare pentru anul | i comisii cu
scolar 2022-2023, Regulamentul intern a fost prezentat si dezbatut | caracter
cu personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic al unitatii de | Peérmanent
fnvatamant spre luare la cunostintd in cadrul sedintelor Consiliului | $i temporar
profesoral. ROFUIP- uil
Luarea deciziilor se realizeazd de comun acord cu personalul | unitatii de
didactic, didactic auxiliar si nedidactic in cadrul sedintelor Consiliilor | invatamant
profesorale, a consiliilor de administratie, in sedinte organizate cu | RI-ul
personalul din diferite compartimente / sectoare ale unitatii de | unitatii de
fnvatamant. invatamant
3. Propunein | Proiectarea bugetara este corect intocmita prin feed-back-ul primit | Proiectul
consiliul de | de la Consiliul Judetean Cluj. Rezultatele obtinute in urma auditului | de  buget
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administrat | financiar releva existenta intocmirii corecte a bugetului, realizarea | pentru anul
ie, spre corectd a executiei bugetare si intocmirea corectd a balantelor | 2023
aprobare, contabile lunare, trimestriale si anuale.
proiectul de
buget Proiectului de Buget de venituri si cheltuieli a fost elaborat pe surse
corelat cu de finantare in conformitate cu prevederile legale. Acesta a fost
domeniile | aprobatin cadrul Consiliului de Adminsitratie
de Planul de
activitate si | La nivelul unitatii de invatamant a fost proiectat programul de | achizitii
ale PDI/PAS | achizitii conform legislatiei in vigoare publice
S-a intocmit documentatia necesara primii finantarii necesare | Fundamen-
executarii lucrarilor de reparatii pentru inceperea in bune conditii a | tare de
anului scolar 2022 - 2023 buget
Tn anul scolar 2022 - 2023 au fost executate lucrdri de modernizare a | pentru anul
cluloarului de acces si a scarilor unitatii de invatamant, de igienizare | 2023
a blocului alimentar, a grupurilor sanitare , a holului principal si
secundar al unitatii de invatamant, a salilor de clasa, modernizare
gradinita.
Dupa aprobarea proiectului de buget de catre ordonatorul principal | Bugetul
de credite, membrii Consiliului de Admisnitratie au aprobat | unitdtii de
repartizarea fondurilor alocate, conform legii, pe capitole de | invatamant
cheltuielisi articole bugetare in conformitate cu legislatia in vigoare | impartit pe
capitole de
cheltuieli si
articole
bugetare in
conformita
te cu
legislatia in
vigoare
Propune Planul de scolarizare pentru anul scolar 2023- 2024 a fost | Proiectul
4. inspectorat | fundamentat pe baza analizei de nevoi realizatda la nivelul | Planul de
ului unitatii/zonei si a fost elaborat pe baza cu respectarea prevederilor | scolarizare
scolar, spre | Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru | pentru anul
aprobare, invatamantul preuniversitar de stat, cuprinderea efectivelor de | scolar 2023
proiectul prescolari si elevi din unitatile de invatamant particular, precum si | —2024
planuluide | emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei unitatilor de
scolarizare, | invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2023 — 2024.
avizat de
consiliului
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Raport de activitate

L\lr; Atributii Raport asupra activitatii manageriale a directorului unitatii de Docuement
’ fnvatamant pentru anul scolar 2022 - 2023 P
justificative
de Proiectul planului de scolarizare a fost dezbatut in consiliul | Proces
administrat | profesoral al unitati de invatamant, pe baza unei analize a nivelurilor | verbal
ie educationale propuse. sedintd CA
Proiectul planului de scolarizare a fost aprobat de consiliul de | avizare
administratie al unitatii de invatamant. plan de
scolarizare
5. Elaboreaza | Directorul unitatii de invatamant a intocmit corect documentele | Adresa
proiectul de | specifice de vacantare si le — a prezentat la termenul stabilit | Serviciu
incadrare serviciului Personal. Personal
cu personal ISJ
didactic de vacantare
predare, post la
precum si nivelul
schemade | Directorul unitatii de Tnvatamant a intocmit corect statul de functiisi | unitatii de
personal le-a prezentat spre avizare la termenul stabilit invatamant
didactic Statutul de
auxiliar si functii
nedidactic avizat
sile pentru anul
supune, 2022
spre Statutul de
aprobare, Directorul unitatii de invatamant a intocmit corect statul de personal | functii
consiliului si le-a prezentat spre avizare la termenul stabilit avizat
de pentru anul
administrat 2022
ie Directorul unitatii de Tnvatamant a intocmit corect proiectul de | Statutul de
incadrare si I-a supus spre aprobare in C.A. personal
Proces
verbal CA
aprobare
Proiectul
de
incadrare
2023 - 2024

Atragerea de resurse din comunitate
Liceul Special pentru Deficienti de Vedere a incheiat parteneriate in anul scolar 2022 - 2023 cu
urmatoarele institutii/organizatii comunitare:
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Colegiul ortodox Nr.586/2023 | - Colaborare parteneriat proiect educativ CAER-Ajuta-ti
prietenul!
Liceul Teoretic Nr.4615/ - Organizarea activitatiilor in cadrul Strategiei Nationale de
»Lucian Blaga” Actiuni Comunitare care se vor desfdsura pe parcursul anului
25.11.2022
2022-2023.
Biblioteca Judeteana Nr.4456/ Scop:
"Octavian Goga", o ) )

Cluj-Napoca 30.09.2022 | - Unificarea si concentrarea resurselor materiale,
informationale si intelectuale in scopul atragerii catre biblioteca
si lectura a noilor segmente de utilizatori, derularii programelor
de educatie permanenta si a activitatilor de loisir pentru toate
categoriile de public.

Obiective:
-Valorificarea patrimoniului documentar al bibliotecii, prin
organizarea activitatilor de popularizare a colectiilor;
-Organizarea evenimentelor culturale, programelor de invatare
si a activitatilor de loisir pentru toate categoriile de public;
-Educarea utiliyatorilor si instruirea acestora in vederea utiliyarii
bibliotecii si a instrumentelor de regasire a informatiej;
Scoala Gimnaziala Nr.2093/ - Colaborarea dintre unitatile de invatamant in vederea
Castranova respectarii dreptului fiecarui copil la culturd, educatie, cresterea
31.10.2022 . L. .
si dezvoltarea armonioasa a acestuia.
- Colaborarea dintre aplicant si partener in vederea organizarii si
Nr.4237/ desfasurarii activitatilor parteneriatului educational national
“Prietenii naturii”
21.10.2022
Scoala Gimnaziala Nr.2092/ - Colaborarea dintre unitatile de invatamant in vederea
Castranova respectarii dreptului fiecarui copil la cultura, educatie, cresterea
31.10.2022 . L. .
si dezvoltarea armonioasa a acestuia.
Nr.4236 . . . " NV
4236 - Colaborarea dintre aplicant si partener in vederea organizarii si
21.10.2022 | desfasurarii activitatilor parteneriatului educational national
”Sa spunem Nu! abandonului scolar”
Scoala Gimnaziala Nr.2094/ | - Colaborarea dintre unitatile de invatdamant in vederea
Castranova respectarii dreptului fiecarui copil la cultura, educatie, cresterea
31.10.2022

si dezvoltarea armonioasa a acestuia.

Raport de activitate
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Nr.4235/ - Colaborarea dintre aplicant si partener in vederea organizarii si
desfasurarii activitatilor parteneriatului educational national
21.10.2022 . v
"Stil de viata sanatos”.
Scoala Gimnaziala Nr.1804/ | - Colaborarea dintre unitatile de invatamant in vederea
_ , respectdrii dreptului fiecarui copil la culturd, educatie, cresterea
Pielesti 14.10.2022 . L :
’ si dezvoltarea armonioasa a acestuia.
- Colaborarea dintre aplicant si partener in vederea participarii
Nr.3939/ la Simpozionul International “Bune practici in prevenirea si
combaterea violentei din unitatile de invatamant
10.10.2022 o arcitapt - -
preuniversitar”, organizat la data de 5 mai 2023
Centrul Scolar Nr.1290/1/ | - Colaborarea dintre aplicant si partenerin vederea
pentru Educatie implementarii activitatilor proiectului judetean “Traditii si
. : 10.10. 2022 o A oA e a .
Incluziva, Cluj- obiceiuri la romani”, inscris in CAEJ Cluj 2023.
Napoca
Centrul Scolar Nr.1288/1/ | - Colaborarea dintre aplicant si partener in vederea
pentru Educatie implementarii activitatilor proiectului judetean “ECO-Craft”,
- . 10.10.2022 |, . . :
Incluziva, Cluj- inscris in CAEJ Cluj 2023.
Napoca
Biblioteca Judeteana | Nr. 4456/ | -Valorificarea patrimoniului documentar al bibliotecii, prin
“Octavian Goga” 30.09.2022 | organizarea activitatilor de popularizare a colectiilor.
Cluj-Napoca -Organizarea evenimentelor culturale, programelor de invatare
si a activitatilor de loisir pentru toate categoriile de varsta.
-Educarea utilizatorilor si instruirea acestora in vederea utilizarii
bibliotecii si a instrumentelor de regasire a informatiei.
Biblioteca Judeteana Nr.4458/ -Colaborarea dintre Biblioteca Judeteana si cadrele didactice in
*0.Goga"” vederea derularii unor activitati din cadrul proiectului “Mari
30.09.2022 L A S
. R scriitori romani pentru celi mici”.
Cluj in cadrul
proiectului cultural- -Promovarea si valorificarea colectiilor de carte, a serviciilor si
educativ: "Mari facilitatilor oferite de biblioteca.
scriitori romani
pentru cei mici”
Protocol de Nr.4457/ -Promovarea interesului pentru lectura si invdatarea pe tot
colaborare cu parcursul vietii.
30.09.2022

Biblioteca Judeteana
"Octavian Goga”

Cluj in  cadrul
proiectului cultural-

-Dezvoltarea socio-emotionald a elevilor folosind metode de
invatare nonformalg, interactive.

Raport de activitate
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educativ: “Ce sa
faci...cand emoatiile
te coplesesc?”

-Exersarea unor metode si strategii bazate pe recunoasterea,
exprimarea si gestionarea emotiilor.

Scoala  Gimnaziala Nr.1669/ | -Dezvoltarea abilitatilor de relationare, colaborare, cooperare

“Liviu Rebreanu” 28.04.2023 | prin arta.

Cluj-Napoca -Sensibilizarea elevilor fata de persoanele cu nevoi speciale.
-Formarea unor reprezentari corecte despre deficienta de
vedere.

-Stimularea motivatiei pentru implicare in activitati artistice,
buna dispozitie.

Biblioteca Judeteana Nr.4456/ | -Valorificarea patrimoniului documentar al bibliotecii, prin

“Octavian Goga” 30.09.2022 | organizarea activitatilor de popularizare a colectiilor.

Cluj -Organizarea evenimentelor culturale, programelor de invatare
si a activitatilor de loisir pentru toate categoriile de varsta.
-Educarea utilizatorilor si instruirea acestora in vederea utilizarii
bibliotecii si a instrumentelor de regasire a informatiei.

Scoala Primara Nr.25/ De a sprijini activitatea instructiv educativa si de a facilita
~Panda” invatarea elevilor clasei pregatitoare B DSM prin sponsorizarea
15.03.2023 . : . : .
cu jocuri educative (conform contractului de sponsorizare)
beneficiara fiind diriginta clasei, Dana Colcer
Asociatia Centrul CSN 142/1/ | De aimplementa proiectul Learning QUB prin participarea
Cultural Clujean elevilor la activitatile educative nonformale, de tip STEAM,
10.04.202 , : S o < A .
42023 | ateliere de educatie culturald si stiintifica desfasurate in spatial
QuB
Centrul pentru Nr.1888-15/ | Colaborarea dintre organizator si partener in vederea
perfectionare in organizarii si desfasurarii Simpozionului International , Educatia,
; 25.04.202 .
Educatie Teachlt 504 3 puterea de a schimba lumea”
Asociatia Dezvoltarea lecturii in sistemul Braille
Nevazatorilor din
Romania
Lyons Club Genesis Stimularea pentru lectura in sistemul Braille
Universitatea Babes- 1212-1/ - Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Bolyai Cultural Miraje "Arta nu are limita!”
27.03.2023

Raport de activitate
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- Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;

Liceul Teoretic 720.1/ - Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
Avram lancu Cluj- prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
22.02.2023
Napoca . v . . .
- Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Cultural Miraje “Arta nu are limita!
Asociatia Culturala 3984/ - Stabilirea conditiilor privind participarea partenerilor la
Miraje pregatirea, organizarea si desfasurarea proiectului educativ
13.10.2022 s .. o R .
o Festivalul Cultural Miraje ce se va desfasura in perioada
Asociatia Lions Club
’ , 9.01.2023- 30.06.2023;
Genesis
- Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
Scoala de teatru 1598/ - Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
Alegria prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
25.04.2023
- Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Cultural Miraje “Arta nu are limita!”
Muzeul Etnografic al 391/ - Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
Transilvaniei 28.02.2023 | prinintermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
- Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Cultural Miraje “Arta nu are limita!”
Departamentul de 1212.2/ - Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
Psihopedagogie prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
Y 27.03.2023
Specialg, y A . . .
L - Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Universitatea Babes- o N
. Cultural Miraje “Arta nu are limita!
Bolyai
Liceul Teoretic "EIf” 720.2/ - Promovarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati,
prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul Festivalului;
22.02.2023

- Desfasurarea de activitati in colaborare in cadrul Festivalului
Cultural Miraje "Arta nu are limita!”

Raport de activitate
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LEGISLATIE

Proiecte de acte normative initiate de catre institutie
Liceul Special pentru deficienti de vedere Cluj-Napoca este institutie de invatamant special si nu a depus
proiecte de acte normative.

Puncte de vedere la proiectele altor institutii

Conducerea Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca a elaborat prin adresa Nr. 2824
23.08.2022, propuneri si amendamente la proiectul Legii invatamantului Preuniversitar, act normativ
elaborat de cdtre Ministerul Educatiei si aflat in dezbatere publicd in luna august, 2022.

Prioritati legislative pentru perioada urmatoare
- Implementarea legii invatamatului preuniversitar nr.198/o4 iulie 2023

Cluj-Napoca, septembrie 2023

Director: Ramona lonela MURESAN
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